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Wir senden Ihnen Pressemitteilungen, weil wir davon ausgehen, dass diese fir Sie interessante Informationen
enthalten. Wir méchten Ihnen auch in Zukunft diese Informationen zukommen lassen und kommen daher auf
diesem Wege unseren gesetzlichen Informationspflichten nach. Wir informieren Sie in diesem Zusammenhang
untenstehend auch iiber die Moglichkeit des Widerspruchs zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten,
wenn Sie in Zukunft keine Informationen mehr von uns erhalten wollen.

Kulturwandel gestalten
19, Januar - 17. Dezember 2022

Pressemitteilung:

Digitale Themenserie: Unter dem Motto ,,Kulturwandel gestalten”

bietet der Fachverband Gewaltfreie Kommunikation im Jahr 2022

kostenlose Online-Workshops und Vortrage von Expert*innen der
Gewaltfreien Kommunikation fiir ein breites Publikum an.
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{Briefanrede}

die Gewaltfreie Kommunikation (GFK) hat das friedliche und bedirfnisorientierte
Miteinander zum Ziel und férdert einen Wandel hin zu mehr Empathie in der Welt. Die
GFK kann ein Lésungsansatz sein fur die zahlreichen Herausforderungen, vor denen
unsere Gesellschaft im 21. Jahrhundert steht: Klimawandel, Globalisierung und
Digitalisierung, politische Radikalisierung oder die demografische Entwicklung.

Welche Regeln bestimmen unser Zusammenleben und Arbeiten? Wie kann man sie
verandern? Wie lasst sich unsere Gesellschaft hin zu mehr Augenhéhe und Empathie
weiterentwickeln und Meinungsverschiedenheiten tiberwinden? In der Themenserie
»Kulturwandel gestalten“ des Fachverbandes Gewaltfreie Kommunikation geben 13
Referent*innen Antworten auf diese und weitere Fragen. Ab dem 19. Januar 2022 und
liber das ganze Jahr hinweg kann gemeinsam mit den Expert*innen online diskutiert
werden, von erfolgreichen Initiativen gelernt und eigene Konzepte entwickelt werden. Die
Veranstaltungen der digitialen Themenserie kdnnen kostenlos besucht werden.

Den Auftakt der Serie ibernimmt Nils Zierath, Personlichkeitscoach und Trainer fir
Gewaltfreie Kommunikation, am 19.01.2022 mit seinem Workshop ,Soziokratie: kreative
Lésungen — selbstorganisiert entscheiden®. Uber das Jahr verteilt folgen Vortrage und
Workshops aus den Bereichen Wissenschaft, Soziologie und Gesellschaft, Wirtschaft und
Management, Gesundheit, Kinder und Schule sowie Trainer*innenkompetenz. Zum
Beispiel werden die Themen ,GFK in der Organisationsentwicklung®, ,Mit GFK gegen
Sucht und Co-Abhangigkeit* und ,Kulturwandel mit Hilfe der Kinder” behandelt. Das
vollstandige Programm finden Sie hier.

Die Reihe richtet sich sowohl an erfahrene Kulturwandler*innen, als auch an Interessierte,
die erfahren wollen, welchen Beitrag die GFK zum Kulturwandel leisten kann. Sie bietet
eine Plattform fir den Austausch von Erfahrungen aus verschiedenen gesellschaftlichen
Bereichen, fir die Entwicklung weiterer Umsetzungsideen sowie fur die Vernetzung
interessierter Kreise.

Wir freuen uns, wenn Sie liber die Reihe berichten und vermitteln lhnen gerne
Interviews mit Expert*innen aus dem Bereich der GFK.

Informationen zur Themenreihe



Digitale Themenserie ,,Kulturwandel gestalten”

19. Januar - 17. Dezember 2022
Online Uber Zoom
16 - 100 Platze pro Veranstaltung (variiert)

Teilnahme kostenlos
Anmeldung bis spatestens drei Tage vor dem jeweiligen Termin mdglich

Weitere Infos gibt es hier.

Uber die Gewaltfreie Kommunikation

Dr. Marshall Rosenberg entwickelte die Gewaltfreie Kommunikation (GFK) in den
Sechzigerjahren in den USA. Gewaltfreie Kommunikation hat zum Ziel, die Anliegen aller
Menschen zu bericksichtigen und so zu einem friedlichen Miteinander beizutragen.
Marshall Rosenberg nennt zwei Grundfragen: Was bewegt uns im Augenblick? Und was
koénnen wir tun, um das Leben gegenseitig zu bereichern? In der GFK geht es deswegen
um einfiihlsame Verbindungen: Verbindung zu sich selbst, zu eigenen Geflihlen und
Bediirfnissen und Verbindung zu anderen Menschen uber deren Beduirfnisse und Gefiihle.
Besonders in Konfliktsituationen geht es darum, gewohnte Denkmuster zu verlassen.

Uber den Fachverband Gewaltfreie Kommunikation e.V.

Der Fachverband Gewaltfreie Kommunikation e. V. tragt mit seiner Arbeit zur
Verbreitung der Gewaltfreien Kommunikation (GFK) bei. Das zentrale Anliegen des
Verbandes und seiner ca. 200 Mitglieder ist es, die GFK weiter in der Gesellschaft zu
verankern. Der Verband wurde 2010 auf Initiative einer Gruppe von GFK-Trainerlnnen
gegriindet, nachdem das Center for Nonviolent Communication (CNVC) seine Neu-
Zertifizierung von Trainerlnnen stoppte. Fachverbandsmitglieder versuchen als
Partnerinnen, Kolleginnen, Vorstandsmitglieder usw. eine empathische Grundhaltung zu
leben. Als Trainerlnnen, Mediatorinnen, Beraterlnnen und Coaches geben zudem viele
die Gewaltfreie Kommunikation in Vortragen, Workshops, Seminaren und Ausbildungen
engagiert weiter.
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Datenschutz & Informationspflicht

Wir, die Literaturtest GmbH & Co. KG, Alte Jakobstr. 87/88, 10179 Berlin, office@literaturtest.de, verarbeiten
lhre personenbezogenen Daten (Name, Vorname, Firma, Abteilung, E-Mail, Adresse) zum Zwecke der
regelmaRigen Ubermittlung von fiir Sie relevanten und passenden Informationen zu aktuellen Buch-
Neuerscheinungen und weiteren Themen im Rahmen von Pressemitteilungen. Rechtsgrundlage hierfur ist eine
Interessenabwégung gemdl Art. 6 | f DSGVO. Empfanger der Daten sind ausschlieBlich Mitarbeiter von
Literaturtest bei Vorliegen einer entsprechenden Berechtigung und ggf. externe IT-Dienstleister im Rahmen von
Wartungsarbeiten, mit denen entsprechende Vereinbarungen zur Vertraulichkeit geschlossen wurden. Eine
sonstige Ubermittlung oder Weitergabe, z. B. in Drittstaaten, findet nicht statt und ist auch nicht geplant.

Sie haben jederzeit das Recht auf Auskunft, auf Berichtigung, auf Loschung ("Vergessenwerden"), auf
Einschrankung der Verarbeitung, ein Widerspruchsrecht, ein Recht auf Datentbertragbarkeit sowie ein Recht auf
Widerruf Ihrer Einwilligung. Nehmen Sie in diesen Féllen am besten per E-Mail (office@literaturtest.de) Kontakt
zu uns auf. Sie kénnen uns aber auch einen Brief schicken. Sie erhalten nach Eingang umgehend eine



Ruckmeldung. lhnen steht, sofern Sie der Meinung sind, dass wir lhre personenbezogenen Daten nicht
ordnungsgemaR verarbeiten, ein Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehorde zu. Bei weiteren Fragen wenden
Sie sich gerne an unseren Datenschutzbeauftragten (datenschutz@literaturtest.de).

Sollten Sie diese Form der Information nicht mehr wiinschen, werden wir Sie nicht weiter damit behelligen, denn Ihre Zeit und lhre Daten
sind fiir uns in hohem MaRe schiitzenswerte Giter! Das galt schon immer, und das gilt natiirlich besonders mit Inkrafttreten der DSGVO.
Bitte lesen Sie zum Thema Datenschutz auch unsere Erlduterungen unten in dieser E-Mail. Und lassen Sie uns wissen, wenn Sie diese
Informationen nicht mehr beziehen mochten oder Sie Fragen zu unserem Umgang mit lhren Daten haben! Zur Abmeldung geht es hier.
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