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Protokoll des 6. AusbilderInnentreffens Gewaltfreie Kommunikation 

am 17. Oktober 2018 in München von 10:00 – 17:00 Uhr 

 

Anwesend: v.l.n.r. Gabriele Lindemann, Cornelia 

Timm (bis 16:00), Andi Schmidbauer, Günter 

Herold, Flora Lehmann, Angela Dietz (bis 12:45), 

Linda Stoib  

Moderation: Flora Lehmann 

Protokoll: Gabriele Lindemann 

Erlebnisbericht für Empathische Zeit:  
Flora Lehmann und Linda Stoib 

Überarbeitung der Sammlung der Inhalte 
von Ausbildungen in Gewaltfreier 
Kommunikation: Andi Schmidbauer 

 
 
1.Ankommen und Check-in 

Wir teilen, was lebendig ist und kommen in Kontakt 

miteinander. 

 

2.Themensammlung 

Entsteht inspiriert durch das aktuell Geteilte. 

Andi bittet um Aufschub seiner zugesagten Aufgabe und will sie 

spätestens zum nächsten Treffen erarbeiten. 

 

 

 

3.Zukunftsängste – Honorare – Wert der GFK 
halten 

Im regen Austausch betrachten wir verschiedene 

Aspekte, wie sich die Vielzahl von GFK-Angeboten 

auswirkt. Wir schätzen diesen vertrauten Rahmen: 

- Voller Schreibtisch heißt nicht volle Kasse 

- laufende Kosten in der Selbständigkeit 

- Honorare für offene Programme in Eigenregie  

- oder bei Bildungsträgern  

- Trainings / Prozessbegleitungen in Profit- und 

Nonprofit-Unternehmen.  

Fazit: KeineR ist allein mit diesen Themen, der 

Austausch hat uns gut getan und auch 

Handlungsalternativen aufgezeigt. Wir wollen das 

Thema fortlaufend weiter bewegen und uns stärken. 
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4.Ziele unserer Konferenzen nach außen bringen 

Bisher haben wir in überschaubarer Runde sehr effektiv 

gearbeitet. Wir schätzen den vertrauten Raum und 

Austausch. Im Sinne von Gemeinschaft und Austausch 

der Vielfalt würden wir gerne noch durch einige 

KollegInnen wachsen.  

Unsere Visionen und Ziele haben wir 2017 erarbeitet. 

Als weiteres Ziel sehen wir, eine kritische Masse zu 

erreichen, um die Nachhaltigkeit unserer Arbeit zu 

sichern und wirksam sein zu können. 

Wir bleiben weiter im Gespräch mit Einzelnen, Angela 

schreibt zusätzlich ein Mail an unseren aktuellen Email-

Verteiler der Interessierten. 

Wir wollen jeweils einen Termin pro Jahr in Süd-D bzw. 

A oder CH planen, einen zweiten Termin an einem 

anderen Ort. Für 2020 regen wir Hamburg an, um 

Simrans Angebot aufzugreifen. 

 

5.Übungen und Zertifikate 

Wir sammeln Resonanz zu aktuell eingebrachten Situationen, in denen sich für uns Fragen zu 

Integrität, Kongruenz und Miteinander stellen. 

 

 

6.E-Learning 

Wir betrachten die GFK-Angebots-

Landschaft im Web und sind uns 

einig, dass sie keine 

Präsenzangebote ersetzen können. 

Wir bewegen Ideen wie z.B. 

- Sind individuelle Programme 

zukunftsfähig? 

- Könnte man gemeinsame 

Plattformen aufbauen und 

Ressourcen schonend nutzen? 

- Welche Angebote können den 

Gehalt der GFK stimmig 

transportieren – ohne die 

notwendigen Präsenzangebote 

ersetzen zu wollen? 

Fazit:  

Thema ist aktuell und wichtig für 

uns, wir bewegen es in den 

nächsten Konferenzen.  

Flora bereitet dazu Definitionen vor. 
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8.Sammlung der Inhalte von GFK-Ausbildungen 

Andi arbeitet ab übernächster Woche weiter daran, als Grundlage für die 7. Konferenz in der 

Schweiz. 

9.Vorleben und Vermitteln von GFK-Bewusstsein 

Dieses Thema hatten wir mehrfach während Bearbeitung der Inhalts-Sammlung diskutiert.  

Weil wir es als wichtigsten Schwerpunkt ansehen, wollen wir explizit unseren 

Erfahrungsaustausch erweitern. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.nächste Termine und Themenspeicher 

27. Februar 2019 in Zürich  

Vera Heim und Uschi Kellenberger organisieren  

14. November 2019 in Nürnberg  

Gabriele Lindemann und Angela Dietz organisieren 

2020 – Planung in Hamburg 

 

10.Abschlussrunde – Feiern und Bedauern 

Wir feiern erlebte Offenheit, Austausch, Vertrauen und 

Miteinander.  

Wir senden Fotogrüße an Klaus, an den wir heute oft 

gedacht haben. Auch auf seine Arbeit bauen wir auf –  

mit großer Dankbarkeit!  


